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 Пояснительная записка 

 Направленность программы – духовно - нравственная. 

Уровень программы «Волонтер» - базовый. Программа, разработана с учетом особенностей 

образовательного учреждения, возраста и уровня подготовки детей. 

Актуальность: 

Волонтерство — это деятельность, приносящая пользу обществу, осуществляемая 

добровольно, отражающая личные взгляды человека, и наличие его активной жизненной 

позиции. Волонтерское движение является мощным инструментом социальных перемен, 

культурного и экономического роста как общества в целом, так и студенческого в частности. 

 Сегодня молодежь, является наиболее подвижной социальной группой, принимающей 

участие в решении задач, стоящих перед государством и обществом. Участие специально 

подготовленных волонтеров из числа молодежи в деятельности общественных объединений 

социального профиля является важнейшей, основой, например для социально-педагогической 

поддержки детей и подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию. В России, по 

сравнению с зарубежными странами, волонтерское движение развито весьма слабо, но 

необходимость в работе волонтеров — очень большая. В связи с интенсивным развитием 

компьютерных технологий возникает необходимость в повышении образовательного уровня 

людей старшего поколения, детей из детских домов, людей с ограниченными возможностями. 

Государство не в состоянии решить эти и подобные проблемы в одиночку и одномоментно. 

Поэтому в их преодолении необходимо привлекать к активному участию все общество. 

Огромное значение в этом процессе отводится волонтерам и общественным благотворительным 

организациям. 

 Волонтеры в России давно перестали считаться «особыми людьми», склонными к 

своеобразному экстриму. Сегодня волонтером могут оказаться одноклассники, бывшие 

коллеги, друзья и знакомые вашего сына или дочери. Все просто: помощь мы можем оказать 

тому, кто находится на расстоянии вытянутой руки. И оказать намного раньше, чем 

официальные лица обратят на нуждающегося свое благосклонное внимание. 

  Цель  – внести вклад в физическое и нравственное оздоровление школьников, сделать 

жизнь окружающих светлее и ярче. Невозможно заставить человека жить здоровой и 

гармоничной жизнью, если он этого не хочет. Но в рамках группы «Волонтер» можно помочь 

ему осознать ответственность за свою жизнь и поставить его в ситуацию свободного выбора.  

Волонтеры - это молодые граждане в возрасте от 13-16 лет, это не только ребята из 

благополучных семей, но и те, которые находятся в группе риска. Им необходимо пропустить 

идею волонтерства через себя и тогда они узнают, что эта деятельность не просто развлечение и 

способ покрасоваться.  

Главное здесь – активная жизненная позиция, ответственность и высокая цель - желание 

изменить этот мир к лучшему. Активная жизненная позиция, умение взаимодействовать и 

включаться в проект, умение получать и передавать информацию – это то, чем должен обладать 

волонтер для успешной работы.  

Все это будет формироваться в процессе подготовки волонтеров – на профилактических 

и обучающих занятиях, на тренинговых занятиях, учебах и сборах. Благо, что волонтеры просто 



 

 

вынуждены применять все свои умения на практике. Обучая других, будут обучаться сами. 

Работа в волонтерской группе поможет ребятам поменяться внутренне, и даже внешне. Взгляд 

из равнодушного превратится в горящий и заинтересованный. Сам подросток обретет 

самоуважение, станет уверенным и привлекательным для окружающих. В дальнейшей жизни 

им проще будет общаться, взаимодействовать и включаться в любую деятельность, они будут 

уметь оказывать положительное влияние на людей, легко занимать лидерские позиции, 

проявлять в то же время толерантность и уважение к окружающим.      

 

Формы проведения занятий: 

Программа «Волонтер» предусматривает теоретические, практические и 

индивидуальные занятия. 

Теоретические занятия – проводятся в виде групповых развивающихся, 

профилактических, обучающихся занятиях, учебах, сборах бесед и т.д. 

Практические занятия – проводятся в виде мини-игр, встреч, конкурсов, опросников, 

акций, т.д. 

Индивидуальные занятия – проводятся с одним или двумя обучающимися в 

индивидуальном порядке. 

Форма обучения – очная. 

Форма организации деятельности – групповая. 

Каждое занятие специфично по своей конкретной цели, по логике и по своей структуре. 

Одним из способов организации обучения может быть и использование дистанционных 

образовательных технологий, позволяющих осуществлять обучение на расстоянии без 

непосредственного контакта между педагогом и учащимися. Такой способ возможен также при 

организации обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, одарённых детей или 

детей, по каким-либо причинам временно не имеющим возможности посещать 

образовательную организацию. 

Специфика направленности программы подразумевает проведение занятий вне класса, в 

различных организациях (музейная комната, библиотека, Майский ДК и т.д.), на улицах города. 

Отличительные особенности дополнительной образовательной программы от уже 

существующихобразовательныхпрограмм:                                                                                            

            Тесное взаимодействие участников группы «Волонтер» и общественности, через 

совместное проведение мероприятий, поддержку инициативности подростков и молодежи для 

решения социально значимых проблем. Важной особенностью данной программы является то, 

что, к мероприятиям, акциям привлекаются родители, тем самым развивается семейное 

добровольчество, укрепляющее семейные ценности и формирующее здоровую среду для 

развития полноценной, самодостаточной личности ребенка. Очень важной отличительной 

особенностью программы является привязанность содержания программы к праздничным и 

памятным датам, поэтому темы из различных блоков пересекаются и чередуются, что позволяет 

постоянно пополнять и закреплять знания и практические навыки учащихся. 

     

 



 

 

Цели и задачи программы 

Цели: 

        Развитие социального волонтерского движения в МОУ «Майская гимназия» 

        Организация занятости детей, для развития их самостоятельной, познавательной 

деятельности; 

        Профилактика вредных привычек; 

        Воспитание здорового образа жизни. 

        Снижение уровня социальной напряженности учащихся, благодаря получению 

позитивных эмоций при участии в мероприятиях. 

Задачи: 

      Дать представление о понятиях «социальная работа», «социальное служение», «волонтер», 

«доброволец», «милосердие», «благотворительность», сформировать систему знаний об 

основополагающих принципах, лежащих в основе волонтерской деятельности. 

Образовательные: 

•  обучение психологическим знаниям и умениям, позволяющим подросткам лучше 

понимать себя; 

•  обучение методикам проведения некоторых досуговых форм; 

•  знакомство с технологией социальной акции и проведения социальных дел; 

•  обучение основам работы с различными видами информации. 

Развивающие: 

•  формирование первичных организаторских умений и навыков; 

•  развитие коммуникативных качеств, умения работать в команде. 

•  развитие уверенности  в себе; 

 

Воспитательные: 

•  воспитание активной гражданской позиции,  неравнодушного отношения к жизни; 

•  воспитание качеств личности, милосердия, доброты, отзывчивости; 

•  формирование потребности в ведении здорового образа жизни, сохранении и укреплении 

здоровья. 

   

Сроки реализации дополнительной образовательной программы 

Программа «Волонтер» разработана на 2 года обучения. Всего годовой объем 

программы составляет 34 часа. Занятия проводятся 1 раз в неделю по 45 минут.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Содержание программы: 

Волонтерская деятельность как одна из форм социального служения 

1. Социальное служение и социальная работа. Добровольчество и благотворительность. 

История развития социального служения в России и за рубежом. 

2. Волонтерство как институт формирования и развития социальной активности 

молодежи. Происхождение понятия «волонтер», «доброволец». Волонтерство в России. 

Детские и молодежные добровольческие организации. Общие принципы волонтерской 

деятельности. Добровольность. Социальная значимость. Личная значимость. Концепция 

развития добровольчества в России. Кодекс добровольцев в России. 

3. Роль волонтера в решении социальных проблем местного сообщества. Объекты волонтерской 

деятельности. Направления волонтерской деятельности: психолого-педагогическое, социально-

бытовое, социокультурное, трудовое, социально-правовое, профилактическое, лидерское, 

патриотическое, информационное. Поиск и выявление социальных проблем. Постоянная 

социальная помощь. Разовые социальные акции. Бригады быстрого реагирования. 

Волонтерские лагеря. 

4. Влияние волонтерской деятельности на молодежь. Мотивация добровольческой 

деятельности. Роль волонтерства в личном развитии волонтера. Личностный рост. Выражение 

гражданской позиции. Социальное взаимодействие. Реализация творческого потенциала. 

Профессиональное развитие. Притязания и самореализация волонтера. 

Игровые технологии в работе волонтера 

1.      Игры – адаптации. Понятие игры-адаптации. Роль и сфера применения игр на знакомство 

и сплочение (детский лагерь, сплочение персонала, организации) Разучивание и проведение 

игр-адаптаций для людей различного возраста. Игры с эстрады. Игры-кричалки. 

2.      Познавательная игра. Понятие. Формы и технология проведения. Хорошие и плохие 

вопросы. Моделирование познавательной игры. 

3.      Игровая  программа. Понятие. Принципы отбора игроков. Алгоритм построения игровых 

заданий. Основные требования к ведущему. Разработка и проведение игровых программ. 

Работа волонтеров по пропаганде ЗОЖ 

1.      Виды зависимостей. Ролевая игра «Мир без алкоголя». Химическая (алкоголизм, 

наркомания, табакокурение) и нехимическая (эмоциональная, шопоголизм, лудомания и др.) 

зависимость. 

2.      Что такое алкоголь. Какие напитки принято называть алкогольными. Состав алкогольных 

напитков. Причины начала употребления алкоголя. Механизмы возникновения алкогольной 

зависимости. 



 

 

3.      Влияние алкоголя на организм человека. Действие алкоголя на внешний вид и поведение 

человека. Влияние алкоголя на различные органы и системы человека. 

4.      Алкоголь и закон. Употребление алкоголя как незаконное действие. Ответственность за 

употребление алкоголя. Физиологическая и моральная зрелость человека. 

Информационные технологии в работе волонтеров 

1.      Информационный буклет. Принципы создания и оформления информационных буклетов. 

Цели, задачи, назначение, стиль, форма, логическая схема буклета. Технические и дизайнерские 

рекомендации. Критерии и оценки качества. 

Основы проведения социальных дел 

1. Социальная акция. Проведение или участие в благотворительных, экологических и др. 

акциях. Понятие, виды социальной акции. Этапы подготовки и  проведения. Разработка и 

проведение социальных акций ко Дню пожилого человека, Дню матери, Письмо другу и др. 

Проведение благотворительных и экологических акций. 

2. Организация социальных дел гражданско-патриотической направленности. Организация 

встреч  с участниками боевых действий. Создание информационных сборников, закладок, 

буклетов о героях локальных войн. 

Психологическая подготовка волонтеров 

1.  Особенности работы с младшими школьниками. Психологические особенности детей 

младшего школьного возраста. Новообразования, проблемы младших школьников. 

Особенности работы. 

2. Психологические особенности людей пожилого возраста. Психологический, биологический, 

социальный возраст  людей пожилого возраста. Отношение к пожилым в обществе. Просмотр и 

обсуждение фильма «Бабуся». 

3. Тренинги личностного роста. «Каков я на самом деле». «Мои сильные и слабые стороны». 

«Моя индивидуальность». «Уверенное и неуверенное поведение». «Эмоции и чувства». 

«Проблемы можно решать». 

4. Тренинг коммуникативных навыков. Вербальная и невербальная информация. Эффективные 

приемы общения. Взаимопомощь. Бесконфликтное общение, приемы выхода из конфликта. 

Ролевые игры «Воздушный шар», «Необитаемый остров». 

 Специальная подготовка волонтеров 

1. Помощь ветеранам и пожилым людям.  Основные проблемы в жизни пожилого человека. 

Основные задачи в работе с пожилыми людьми и ветеранами. Психологические особенности 

людей пожилого возраста. Оказание трудовой помощи по укладке дров, очистке снега, уборке. 

Организация встреч и проведение праздников. 



 

 

2.      Помощь детям-сиротам. Основные проблемы детей-сирот. Принципы взаимодействия с 

ними. Проведение игровых программ, мастер-классов. 

Требования к знаниям и умениям: 

К концу обучения школьники должны знать: 

•        историю развития волонтерского движения; 

•        основные добровольческие  организации России; 

•        понятие, виды, алгоритм проведения социальной акции; 

•        правила составления информационного буклета; 

•        методику организации и проведения конкурсной программы, познавательной игры; 

•        возрастные психологические особенности людей пожилого возраста, детей младшего 

школьного возраста; 

•        правила выхода из конфликтной ситуации; 

•        влияние психоактивных веществ на организм человека; 

•        способы отказа от употребления психоактивных веществ 

Школьники должны уметь: 

•        владеть навыками планирования и самоанализа; 

•        уметь составлять информационный буклет средствами Microsoft Office; 

•        организовывать игры на знакомство и сплочение  в разных возрастных группах; 

•        уметь разрабатывать игровые программы на различные темы. 

•        устанавливать контакт с незнакомыми людьми, договариваться, поддерживать разговор на 

заданную тему; 

•        владеть навыками поведения в конфликтной ситуации. 
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